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Les CRHA (CHRP) sont maintenant des 
CRHA (CPHR) 

• En 2015, HRPA (Ontario) a annoncé le lancement de trois titres à niveau au 

sein du domaine des ressources humaines : 

o CRHA Conseiller en ressources humaines agréé – niveau débutant

o CHRL Certified Human Resource Leader – niveau professionnel

o CHRE Certified Human Resource Executive 

• Le reste du pays a examiné l'option et a informé HRPA de leur désaccord avec 

l'approche. 



Les CRHA (CHRP) sont maintenant des 
CRHA (CPHR)

• HRPA est allé de l’avant, dévaluant le titre national de CRHA à un titre de 

niveau débutant. 

• Les neuf autres provinces et les trois territoires se sont réunis sous un nouveau 

mandat, pour faire progresser la profession des RH en tant qu’un organisme, 

avec un seul titre. 



Nous sommes des CRHA 

En octobre 2016, le titre de CRHA est devenu celui de

• Conseillers en ressources humaines agréés 

Version anglaise Version française



Notre
Titre
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Le titre de CRHA

• Des normes nationales cohérentes

• Un cadre de compétences national 

• Des exigences en matière de perfectionnement professionnel annuelles



Un Titre

• En ligne avec la plupart des titres professionnels

• Direct et clair pour nos parties prenantes

o les employeurs

o les gouvernements

o les médias

o le public 

• Plus facile à faire connaître le titre au public 



Nous sommes 
CRHA Canada 
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CRHA Canada

CRHA Canada représente 27 000 membres au sein de la profession des 

ressources humaines dans neuf provinces et trois territoires au Canada. 

Fondé en 1994, CRHA Canada est le porte-parole national œuvrant pour la mise

en valeur et la promotion de la profession des RH. 

Avec un titre dont la crédibilité est solidement établie et une collaboration sur les 

questions d’ordre national, nous cherchons à assurer le positionnement des 

enjeux nationaux de la profession des ressources humaines au Canada et à

représenter la profession des RH du Canada sur le plan international. 



CRHA Canada

Notre vision:

À titre de porte-parole national de la profession des RH, nous menons les efforts 

de reconnaissance, d’avancement et d’influence de la profession des RH à 

l’échelle nationale et internationale, grâce à un esprit de collaboration 

interprovinciale. 

Notre mission:

Nous protégeons le public et favorisons la réussite économique et sociale de nos

milieux de travail par le biais d'un leadership stratégique en RH.



CRHA Canada

Nos objectifs stratégiques:

1. Influence

Nous améliorerons la valeur et la reconnaissance de la profession des RH et 

du titre de CRHA auprès de toutes les parties prenantes.

2. Leadership

Nous aiderons nos membres à influencer la stratégie commerciale 

et les politiques publiques pour une économie plus prospère et un 

développement des ressources humaines innovateur.

3. Intérêt public 

Nous protégeons le public en établissant des normes professionnelles et 

éthiques des plus rigoureuses pour nos 

membres professionnels agréés.



Plate-forme 
de marque CRHA Canada

Objectif:

Nous aidons les employeurs et les employés à réaliser leur potentiel 

de réussite.

Positionnement de la marque désiré:

CRHA est reconnu à l’échelle internationale pour son leadership stratégique en 

RH et en affaires.

Notre promesse de marque:

CRHA assure un leadership continu en matière de compétences des RH.



Logo de CRHA Canada



Slogan de la marque 
de CRHA Canada
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Caractéristiques de 
la marque CRHA Canada

Nous sommes percutants, professionnels, 
crédibles, influents, visionnaires
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Applications de 
la marque CRHA Canada
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Papeterie



Site Web National



Annonces



Épinglettes du Titre
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Le titre de CRHA continue d’être géré à
l’échelle provinciale. 

Nous établissons et supervisons le 
perfectionnement professionnel. 
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Regard 
vers l’avenir 
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CRHA Canada 
Continuer sa Progression

• Nouveau livre blanc sur l'impact des RH sur l'économie canadienne

• Résultats des sondages salariaux – faits saillants

• Nouveaux protocoles d’entente avec Bangladesh et Singapore 

• Communication ciblée avec les entreprises et l'industrie

• Accréditation permanente des programmes postsecondaires

• Poursuite de la démarche vers l'autoréglementation



Merci.  Q u e s t i o n s ?
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